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Otazka tydne

Jaké dokumenty musi pojisténec dolozit zdravotni pojis-
tovné, aby oznamil svou invaliditu a mél spravné nasta-
veny ochranny limit na doplatky za léky?

Odpovéd

Novela zakona o vefejném zdravotnim pojisténi, spolu se
zakonem o lécivech a zdkonem o pojistném na vetejné
zdravotni pojiSténi, pfinesla zdsadni zménu v evidenci
zapocitatelnych doplatki v 1ékarnach. Od roku 2025
plati, Ze pokud pojisténec dosahl ochranného limitu,
prestava zapocitatelné doplatky v lékarné pla-
tit. Lékarna automaticky vykaze castku nad ochranny
limit k thradé zdravotni pojistovné. Timto se nahradila
platky nad ochranny limit zpétné na bankovni ucet nebo
postovni poukazkou.

Soucasti novely je také doplnéni prechodnych ustano-
veni zdkona, ktera se tykaji predavani udaji
do systému eRecept o pojiSténcich pobirajicich inva-
lidni diichod pro invaliditu III. stupné nebo o pojistén-
cich, ktefi byli uznani invalidnimi ve II. nebo III. stupni
bez naroku na invalidni dichod. MuZe se stat, Ze
ochranny limit neni automaticky nastaven na sprav-
nou vysi, napiiklad pojiSténec ma narok na sniZeny
limit 500 K&, ale systém eviduje limit 5 000 K&. Tento
problém je Cast€jsi u invalidnich pojiSténcit, nebot’ Ceska
sprava socialniho zabezpeceni (CSSZ) nemusi mit v evi-
denci vSechny potfebné informace. Pojisténec by mél
proto VZP dolozit dokumenty, jeZ potvrzuji stupen
jeho invalidity. VZP nasledné tdaje do systému eRe-
cept zaeviduje.

Co je to ochranny limit?

Ochrannym limitem se rozumi maximalni mozna ¢astka,
kterou pojisténec v daném kalendainim roce za zapocita-
telné doplatky muze uhradit. Jeho vySe je dana zdkonem
o vefejném zdravotnim pojisténi a 1isi se podle veéku po-
jisténcd. U déti mladSich 18 let a u pojisténcu starSich
65 let je hranice ro¢niho limitu na zapocitatelné doplatky
stanovena na 1 000 K¢. Pro dospélého ¢lovéka je limit
nastaven na S5 000 K¢. U pojisténci nad 70 let (vcetné
kalendarniho roku, ve kterém dovrsili 70. rok véku)
a invalidnich pojisténcii, tedy osob ve III. stupni inva-
lidity s pfiznanym dichodem a osob ve II. nebo III. stup-
ni bez pfiznaného dlchodu, je limit stanoven na 500 K¢.

Kdo ma narok na sniZeny ochranny limit z divodu

invalidity?

Narok na snizeny ochranny limit z diivodu invalidity maji

tyto skupiny pojisténcti:

= pojisténci zatazeni ve III. stupni invalidity a pobi-
raji dichod pro tuto invaliditu,

= pojisténci uznani invalidnimi ve II. nebo III. stup-
ni, ale nenf jim vyplacen invalidni dchod.

Jaké dokumenty je tieba doloZit?

Aby pojisténec mohl uplatnit svlj narok na sniZzeny

ochranny limit, musi zdravotni pojistovné predlozit ne-

ktery z t€chto dokumentt, ktery potvrzuje stupen invali-

dity:

= kopii rozhodnuti o invalidnim dichodu pro invali-
ditu III. stupné,

Dokonceni na str. 6



Majitel a provozovatel vozidla z pohledu

povinného ruceni.

28.1.20252

Povinné ruceni, oficialné tedy pojisténi odpoveédnosti
z provozu vozidla, musi mit ze zakona sjednané kazdé
vozidlo, kterému byla pfidélena registraéni znacka, tech-
nicky prikaz anebo je pouzivano na vetfejnych komuni-
kacich. Kdo ma povinnost zikonnou pojistku platit?

Rok 2024 v duchu velkych zmén

Predesly rok byl pro povinné ruceni zlomovy rovnou
v n€kolika ohledech. Kromé toho, Ze se zvedly minimal-
ni zadkonné limity, pojistovny také piestaly vydavat
tzv. zelenou kartu. Od fijna u sebe tenhle doklad fidi¢
nemusi mit. A to v listinné ani elektronické podob¢.

V roce 2024 se rozsiril také seznam vozidel, ktera
museji mit povinné ruceni sjednané. K automobiliim,
autobusim ¢i traktorim tak v minulém roce pfibyly
i nékteré druhy kolobéZek ¢i dalsi vozidla s motoro-
vym pohonem a konstrukéni rychlosti nad 25 km/h, pii-
padné vozidla s konstruk¢ni rychlosti nad 14 km/h, maji-
li souc¢asné hmotnost nad 25 kg.

Posledni velkou zménu prosla i osoba, ktera je zodpo-
védna za uzavieni pojiSténi. Dlouho platilo, ze pojis-
téni byl povinen uzavfit vlastnik vozidla. Od roku 2024
tato povinnost ptechdzi na provozovatele. A kdo je
tedy provozovatel vozidla? Clovék, ktery vozidlo fak-
ticky Fidi.

Vlastnik a provozovatel vozidla jsou ¢asto jednou
osobou

V praxi se toho ale prilis nezménilo. V naprosté vétsi-
n¢ piipadl je totiz majitel shodny s provozovatelem
auta. Vyjimkou jsou vétSinou pouze vozidla potizova-
na na leasing. V nékterych ptipadech je vlastnikem
vozidla leasingova spole¢nost a provozovatelem leasin-
govy najemce. V téchto specifickych situacich vzdy za-
lezi na tom, jak maji zicastnéné strany vztahy k vozi-
dlu smluvné vyieSeny. Pokud je tedy leasingovy na-
jemce zaroven provozovatelem vozidla, bude mit povin-
nost zajistit povinné ruceni prave on.

Co kdyzZ je vlastnik a provozovatel vozidla odliSny?
Vlastnik vozidla je vzdy zapsany v technickém prika-
zu. Pokud je provozovatel auta odlisny od vlastnika
(napriklad rodi¢ je vlastnik, provozovatelem je ale dit¢),
musi byt povinné ruceni napsano na toho, kdo vozi-
dlo skute¢né fidi. Platbu jako takovou vSak miiZe fak-
ticky zadat kdokoliv.

Dopliiuji zdroje zminéné v komentati vyse:

1. https://www.cpp.cz/aktualne/prichazi-nova-evropska-
pravidla-pro-povinne-ruceni-129811

2. https://www.zakonyprolidi.cz/blog/prepis-vozidla-
aneb-jednoduchy-navod-ke-zmene-vlastnika.htm

Zdroj: https:// www.portalridice.cz/clanek/majitel-a-
provozovatel-vozidla-z-pohledu-povinneho-ruceni

Pozor na IG-L zény v Rakousku.

Piekroceni rychlosti vas vyjde draho.
22.8.2024

Chystate se do Rakouska autem? At uz zemi nasich sou-
sedi zvolite jako svou dovolenkovou destinaci anebo Ra-
kouskem pouze projizdite, dejte si pozor na jednu atypic-
kou ,,specialitu®. Tou jsou takzvané 1G-L zdny, kvili kte-
rym muzete piijit o klicky od auta!

»Zelené“ narizeni neni Zadnou novinkou

Vznik IG-L z6n neni Zadnou novinkou. Vibec poprvé
jste se s nimi mohli v Rakousku setkat v roce 2017. Kazdo-
ro¢n¢ ovSem seznam dalSich usekd, kde je omezena maxi-
malni rychlost z divodu ochrany Zivotniho prostie-
di narGsta. Obhajci tohoto nafizeni si ve sledovanych use-
cich pochvaluji nejen niz§i hluénost a ekologickou stran-
ku véci, ale taky nehodovost, ktera se podle rakouské
policie snizila o celych 50 %!

Pro¢ zrovna IG-L? IG-L je zkratkou
wImmissionsschutzgesetz Luft*, coz oznaCuje zakon na
ochranu ovzdusi, ktery vznik téchto zén s omezenou rych-
losti ,,posvetil*.

Jaka je maximalni rychlost v Rakousku?

Povolena maximalni rychlost na rakouskych dalnicich je
obecné 130 km/h. Vyjimkou jsou ovSem zminéné I1G-L
zony, kde je maximalni povolend rychlost niz§i. To, ze
je rychlost v Rakousku snizena nikoliv z diivodu napf. pra-
ci na silnici, ale kviili ochrané zZivotniho prostiedi, poznate
podle toho, ze je konkrétni znacka doplnéna jes-
t€ zkratkou ,,/G-L*.

Koho se omezeni na rakouskych silnicich tyka?

Omezeni souvisejici s rakouskymi IG-L zonami se vztahu-
je na vSechna vozidla s vyjimkou elektroaut. Polemizo-
vat o tom, zda je tato vyjimka opravnénd, ¢i nikoliv, asi
nema piili§ smysl. Tuzemské elektromobilisty nicméné
zajisté potesi, Ze se tato vyjimka nevztahuje pouze na vozi-
dla s rakouskou specialni ,,eko* espézetkou, ale plati i na
Ceské registracni znacky zacinajici pismeny ,,EL*.

Za prekroceni rychlosti v Rakousku tu¢na pokuta

i zabaveni klicki

Pokud v tseku, kde plati snizend rychlost kvili emisim,
pojedete rychleji, pocitejte, Ze vdm mohou rakousti policis-
té ,naparit“ pokutu nejen za prekroceni rychlosti, ale
také za zneciStovani Zivotniho prostiedi, ktera se mtze
vySplhat az na 2 000 EUR (vice nez 50 000 K¢). Od roku
2017 vam zde navic mohou zakazat pokracovani v jizdé,
coz rakousti policisté tesi ,,botickou nebo odebranim
kli¢ki od auta piimo na misté.

Zdroj: https://www.portalridice.cz/clanek/pozor-na-ig-1-zony-v-
rakousku-prekroceni-rychlosti-vas-vyjde-draho


https://www.portalridice.cz/clanek/dopravni-predpisy-v-rakousku-zprisni-za-prekroceni-rychlosti-bude-hrozit-zabaveni-a-prodani-auta
https://www.portalridice.cz/clanek/zvysi-vam-pojistovna-zakonne-limity-sama-nebo-o-to-musite-pozadat
https://www.portalridice.cz/clanek/chybejici-zelena-karta-v-aute-od-rijna-uz-to-pro-ridice-nebude-zadny-strasak
https://www.portalridice.cz/clanky/zakladni-info-k-povinnemu-ruceni
https://www.portalridice.cz/clanky/zakladni-info-k-povinnemu-ruceni

Stat podpori studujici rodice. Nova socialni
davka a rodi¢ak 2 mésice pred porodem.
MONIKA VESELIKOVA, 5. 5. 2025

Nova davka ma pomoci pokryt vydaje za hlidani ditéte
v dobé, kdy musi rodi¢ do §koly. Nadto chce stat prilep-
Sit také studentiim ze socialné slabSich rodin.

Senatofi minuly tyden schvalili doprovodnou nove-
lu k zdkonu o nové davce statni socidlni pomoci
(superdavce). Novela krom dalsiho zavadi také 2 davky pro
vysokoskolaky. Jde o davku pro studujici rodice a prispé-
vek na vysokoskolské studium.

Dalsi novinky, které méni néktera pravidla cerpani rodi¢ov-
ského prispévku, prosly jiz dfive. Co piesné se zméni
a o kolik si studujici rodice polepsi? Projdéte si nés piehled.

Hlidac¢kovné bez ohledu na prijem

Prvni z davek je podpora studujiciho rodice, takzvané hli-
dackovné. Davka ma podle zédkonodarci pomoci rodicim
s pokrytim vydajt za hlidani ditéte v dobé€, kdy maji pfed-
nasky ¢i seminafe. Skloubeni VS studia/VOS s péci o dité
do 3 let pomoci kolektivnich zafizeni je problematicke,
Casto nemozné, presto, Ze se v soucasné dob¢ rozsifuji moz-
nosti péce o malé déti (détské skupiny). Cilem je tedy pod-
pora sladéni studia a rodiCovstvi, stoji v pozménovacim
navrhu JIRfHO NAVRATILA, poslance za KDU-CSL.

Ackoli jde o socialni davku, pro pfiznani naroku neni urcu-

jici pfijem domacnosti. Na podporu studujiciho rodic¢e do-

sahne rodic, ktery:

= ma dit¢ mladsi 3 let a pobira rodi¢ovsky pfispévek,

= studuje prezen¢ni formu bakalafského, magisterské-
ho nebo doktorského studijniho programu, pficemz

musi jit o jeho prvni studium vysoké Skoly a rodi¢
musi byt alespoii ve 2. roéniku,

= studuje prvni vyssi odbornou Skolu a je alespon ve
2. ro¢niku,

=  je mu do 26 let v&€ku, s vyjimkou rodicu, ktefi si
délaji prvni doktorat.

Pokud pijde o navazujici studium z prvniho bakalarského
na prvni magistersky studijni program, podminka
2. ro¢niku studia se neuplatni.

Kdo vyse uvedené podminky splni, tomu Ufad prace piizna
davku ve vysi 1/3 minimalni mzdy. Tato ¢astka by podle
zakonodarcti méla pokryt zhruba 12 hodin hlidani tyd-
né. Pro letosek odpovida minimalni mzda ¢astce 20 800 K¢,
hlidackovné by se tedy vypocetlo jako 6933 K& mésicne.

Soucasné se davka nebude vyplacet za mésice Cervenec
a srpen nebo pii preruseni studia.

O podporu studujiciho rodice pujde Zadat od zaii 2026.

Hodi se védet!

Od 1. kvetna 2025 se zvedl limit pro dobu pobytu ditéte
mladsiho 2 let v détské skupince. Pokud rodic na dité pobi-
ra rodicovsky prispévek, nesméla drive doba jeho pobytu
prekrocit limit 92 hodin mésicné. Jinak by rodic ztratil na
rodicovsky prispévek narok. Nove se hranice zvedla na
120 hodin mésicné.

Rodicovsky prispévek piijde ¢erpat rychleji

Meési¢nimu rozpoctu studujicich rodi¢lt mizou pomoci také
nova pravidla pro Cerpani rodiCovského piispévku — noveé
stoupne limit pro mési¢ni vysi piispévku pro rodice, kterym
nelze stanovit vymétovaci zaklad. Jde o rodiny, které pred
narozenim ditéte dostate¢n¢ dlouho nevydé€lavaly, nebo
meély jen nizké ptijmy — tedy napfiklad studenty.

Megsicni vysi rodiCovského piispeévku si obecné muzou
rodice volit podle toho, jak dlouho chtéji byt s dité¢tem
doma. Zaroven je tfeba dodrzet pravidlo: celou ¢astku
prispévku vybrat do 3 let veku ditéte, pokud se dité na-
rodilo po 1. 1. 2024, respektive do 4 let véku ditcte
u déti narozenych do konce roku 2023.

Rodice, ktefi neméli narok na matetskou, nebo méli jen
nizké piijmy, jsou ale pii volbé mésicni vyse piispévku
omezeni také limitem, ktery stanovuje zdkon. Aktualné
jde o ¢astku 13 000 K¢. Od 1. €ervence 2025 se ale li-
mit pro maximalni mési¢ni vysi rodi¢ovského prispév-
ku zvedne na 15 000 K¢, respektive 22 500 K¢ pro
rodice vicercat.

Cerpani rodi¢ovského pfispévku se tak zrychli z 23 na
20 mésict pti celkové vysi rodiCovského piispévku
300 000 K¢ a na 23 z 27 mésict pfi celkové vysi pfi-
spévku 350 000 K¢&.

Cerpani rodi¢ovského piispévku 2 mésice pied poro-
dem

Studujicim maminkdm muZze v budoucnu ulehéit také
moznost zaéit erpat rodi¢ovsky prispévek jiz 2 mésice
pred ocekavanym terminem porodu. Obecné plati: rodic,
ktery se dostate¢né dlouho ucastnil nemocenského pojis-
téni, mize zacit 6 az 8 tydnl pfed terminem porodu Cer-
pat penézitou pomoc v matefstvi, takzvanou matetskou.

Kdo tuto podminku nesplni, nema na matetskou narok,
a ihned po porodu ditéte zaéina Cerpat rodiCovsky pfi-
spévek. Nastavajici maminky, které pied téhotenstvim
dostatecné¢ dlouho nepracovaly, tedy naptiklad prave
studentky, tak v dobé tésné pied porodem casto zlistavaji
bez moznosti jakéhokoli privydélku, a tedy bez financi.

Noveé ma byt proto mozné €erpat rodi¢ovsky prispévek
jiZ 2 kalendaini mésice predchazejici mésici, na ktery
je stanoven predpokladany termin porodu. Mé&siéni
vySe rodiCovského prispévku bude odpovidat maximalné
castce 15 000 K¢&. Castky vyplacené pfed narozenim
ditéte se zapocitaji do celkové vySe rodi¢ovského pfi-
spévku. Zména bude ucinna od 1. ledna 2027.

Prispévek na vysokoskolské studium

Dalsi z novinek — ptispévek na vysokoskolské studium,
nemifi pouze na studujici rodice. Prispévek ma nahradit
soucasné socidlni stipendium. Diky novym pravidlim
ale mize na davku dosdhnout vice studentd —
v bakalafském, magisterském nebo doktorském studij-
nim programu.

Na rozdil od hlidackovného se ale pFiznani této davky
odviji od nizkych pFijmi. A prave limit pro vysi piijma
se ma zmeénit. Noveé vznikne narok studentim, pokud
jejich pfijem, respektive prijem jejich domacnosti,
déla min neZ 2nasobek Zivotniho minima (dle aktual-
nich pravidel limit odpovida 1,5nasobku zivotniho mini-
ma).

Schéma moznych davek a prispévki spojenych s péci o dité

narozeni 4. narozeniny 2.
ditéte ditéte narozeniny
A

68 tydni

Pijem rodi¢ovského prisp&vku v trvéni max. do 4 let
véku ditéte; rodicovska dovolena (pracovni volno) do 3 let
véku ditéte

Otcovska
max. 7 dni

Pridavek na dité pro rodiny s nizkymi pijmy, max. do 26 let ditéte

Jednordzové
porodné pro
rodiny s
nizsimi prijmy



https://www.mesec.cz/autori/monika-veselikova/
https://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?t=800
https://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?t=799
https://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?t=800
https://www.psp.cz/sqw/historie.sqw?t=799

Zivotni minimum piedstavuje minimalni spoleensky
uznanou hranici pfijmi nutnych k zajisténi vyzivy a ostat-
nich zakladnich osobnich potieb. Aktualn¢ jsou castky
zivotniho minima stanovené takto:

jednotlivce: 4800 K¢

1. osoba v doméacnosti: 4470 K¢

dalsi osoba v domacnosti: 4040 K¢
nezaopatiené déti do 6 let: 2480 K¢
nezaopatiené déti 6 az 15 let: 3050 K¢

nezaopatiené déti 15 az 26 let: 3490 K¢
Naptiklad pro rodinu ve slozeni 1 rodi¢ a 1 student do

26 let véku odpovida zivotni minimum castce 7960 K¢,
dvojnasobek pak ¢astce 15 920 K¢.

N R AR

Zivotni minimum se oviem bude v pribéhu roku
2025 ménit — zvysi se zivotni minimum pro jednotlivce
a prvni dospélou osobu v domdacnosti. Naopak u druhé
osoby v domacnosti (star§i 15 let, ktera neni nezaopatie-
nym ditétem, tedy si napiiklad vydélava) zivotni minimum
klesne.

Konkrétné budou nové ¢astky zivotniho minima nastavené
nasledovné:

jednotlivec: 5500 K¢

1. osoba v domacnosti: 5000 K¢

dalsi osoba v domacnosti: 3750 K¢
nezaopatiené déti do 6 let: 2480 K¢
nezaopatiené déti 6 az 15 let: 3050 K¢
nezaopatiené déti 15 az 26 let: 3490 K¢

L VA R

Pro rodinu z naseho ptikladu tedy stoupne Zivotni mi-
nimum na 8490 K¢, pfijem rozhodny pro narok na davku
by pak m¢l byt maximalné 16 980 K¢. Posuzovat se ma
pfijem za 3 kalendaini mésice predchazejici mésici, ve
kterém si student poda zadost.

Samotna vyse prispévku by méla odpovidat 1/4 minimalni
mzdy, coz by pro letosek vychazelo na 5200 K¢ mésicné.
Novy prispévek na vysokoskolské studium za¢nou trady

e

prace vyplacet od zari 2027.

Co dalsiho se méni?

Krom zmén v oblasti socialnich davek pro studenty vyso-
kych skol prodluzuje doprovodna novela také dobu, po
kterou lze vyplacet nahradni vyzivné. Jde o davku, pomoci
které stat vykryva alimenty détem, na které rodi¢ neplati.
Podrobnosti, véetné navodu, jak o vyzivné zadat, najdete
v ¢lanku: Nahradni vyzivné: Jak se zméni doba vyplaty,
kdo ma narok a jak zadat

Senatofi nadto schvalili také zdkon o dévce statni socialni
pomoci, kterd razantn¢ méni pravidla pro vyplatu n¢kolika
zab&hnutych socidlnich davek. Konkrétné jde o pridavek
na dité, ptispévek na bydleni, doplatek na bydleni a pfispé-
vek na zivobyti, které se nové sdruzi do jedné, takzvané
superdavky.

Soucasti nového systému socidlni podpory bude také ma-
jetkové testovani ¢i diiraz na pracovni aktivitu zadateld.
Kompletni pfehled zmén si miizete projit v ¢lanku: Super-
davka schvalena, mirnéjsi limit pro majetkovy test ale
neprosel. Co ¢eka prijemce davek?

Novy zakon o davce statni socialni pomoci i jeho dopro-
vodnou novelu musi jeSté podepsat prezident.

Zdroj: https://www.mesec.cz/clanky/nova-socialni-davka-
hlidackovne-a-rodicovsky-prispevek-2-mesice-pred-porodem/

Urad prace chysta zmény.

Nezaméstnané rozdéli do kategorii.

Ufad prace chysta jesté letos zavést zasadni zmény
v prFistupu k nezaméstnanym. Plianuje je rozdélit do
dvou skupin. Ufad si od novinek slibuje vétsi efektivitu
a rychlejsi hledani prace pro nezaméstnané.

Nerizikovi a rizikovi nezaméstnani — takové budou dv¢ sku-
piny, do kterych ufad prace pldnuje uchazeée o zaméstna-
ni rozdélovat. Zatimco prvni skupinu nechce ufad zatézovat
zbytecnou administrativou, na druhou skupinu nezaméstna-
nych se zamé&fi vic. ,,Rozd¢leni uchazecu do rizikové a neri-
zikové skupiny vychazi z prognostického modelu, ktery
bere v tivahu rtizné okolnosti ovliviiujici Sance najit zameést-
nani. Uchazeci v nerizikové skupiné maji po dobu prvnich
peti mesict nezaméstnanosti vice volnosti a mohou si hledat
praci sami, bez nutnosti intenzivnéj§i podpory uradu. Nao-
pak u rizikovych uchazect je od zacatku potieba vetsi péce,
takze se jim nabizi Cast&js$i poradenstvi, rekvalifikace nebo
vys$$i poéet pohovort. Cilem je zajistit kazdému uchazec¢i co
nejveEtsi podporu podle jeho konkrétni situace. Tento pfistup
ma za cil efektivnéjsi vyuziti kapacit tradu a lepsi podporu
uchazecti pfi hledani zaméstnani,” popsala Olga Hyklova,
majitelka a vykonna feditelka persondlni agentury Advan-
tage Consulting.

Personalisté planované zmény vitaji. Zaroven ale maji oba-
vy z ptistupu k nezaméstnanym. ,,Toto rozdélovani uchaze-
¢t podle jejich predpokladanych Sanci na nalezeni prace ma
smysl, protoZe umoznuje zamétit podporu tam, kde je nejvic
potfeba. Na druhou stranu je dulezité, aby takové tfidéni
nevedlo k nalepkovani ¢i prehlizeni individualnich potfeb
a moznosti. Kli¢em je pracovat s t€mito modely citlive —
neslouzi k tomu, aby nékoho diskriminovaly, ale aby po-
mohly upravit pfistup a podpofit lidi co nejefektivnéji. Po-
kud to opravdu povede k cilengjsi a efektivnéj$i pomoci
lidem, ktefi to potiebuji nejvic, pak to vitam. Rozdélovani
ale musi byt zalozeno na datech a individualnim pfistupu, ne
na Skatulkovani,“ upozornila Marcela Vyskokova, marketin-
gova manazerka personalni agentury Advantage Consulting.
Kdo bude do jaké skupiny patfit urc¢i Grad prace podle néko-
lika kritérii. Rozhodovat bude naptiklad délka nezaméstna-
nosti, ale iregion. ,,Podle dostupnych informaci by mezi
rizikové méli patfit ti, kdo maji dlouhodobé problém najit
praci — napiiklad lidé po padesatce, s nizkou kvalifikaci
nebo tieba osoby, které nemohou nastoupit na plny uvazek.
Nerizikovi by méli byt ti, kdo maji dobrou praxi, vzdélani
a nejsou ohrozeni dlouhodobou nezaméstnanosti. V Ustec-
kém kraji nebo Moravskoslezském regionu, kde je problém
s nezaméstnanosti nejsilngjsi, o¢ekavam, ze bude vyrazné
vice rizikovych uchazecii. Celorepublikové odhaduji, Ze do
rizikové skupiny spadne kolem 60 procent nezamestna-
nych,“ fekla Marcela Vyskokova.

Zmény by mély zacit platit v druhé poloviné leto$niho roku,
rozdélovani do skupin neni ale jedinou novinkou, kterou
ufad prace chysté. ,,Vedle rozdélovani do skupin se mluvi
o vetsi daslednosti v kontrole a také o prehodnoceni takzva-
nych neobsaditelnych pozic — tedy zastaralych pozic, které
uz vlastné neexistuji a v systému zistaly ,,viset. To mize
mit vliv i na celkovou statistiku nezaméstnanosti, ktera
v poslednich mésicich mirn€ vzrostla. Jednim z davo-
du rGstu je prave procistovani databaze, se kterym ufad uz
zacal a pfestala se tak uméle snizovat ¢isla nezaméstnanosti.
Jde o dobry krok smérem k vétsi transparentnosti, ale zaro-
venl to pfindsi nepifijemny dopad na papirovou statistiku,*
vysvétlila Olga Hyklova.

Mezi nejcastéjsi zadavatele pracovnich nabidek na uradu
prace patii mensi firmy. Forma nabidky ale musi splnovat
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fadu kritérii. Néktera pravidla ufadu prace pusobi az bizar-
né a cely proces obsazovani pozic zbyteéné zdrzuji a kom-
plikuji. ,,Nabidka pracovni pozice musi byt formulovana
neutralné — bez uvedeni v€ku, pohlavi nebo jakéhokoli
zvyhodnéni. Nemély by se objevovat ani pozadavky jako
»mlady kolektiv* nebo ,,vhodné pro maminky* — to uz mu-
ze byt ufadem vyhodnoceno jako diskriminace. A presné
tady vidim uréitou absurditu, protoze presnéjsi zacileni
inzeratu, které by vedlo k rychlej§imu obsazeni pozice,
byva pokutovano. Setkali jsme se s tim, ze stadilo uvést
pozici v zenském rod¢, a byla ndm udélena pokuta ve vysi
nékolika tisic korun za udajnou diskriminaci muzt. Takové
situace ukazuji, ze pravidla jsou Casto aplikovana piili§
striktné a bez kontextu. O to vic je pak prekvapujici, kdyz
se nové hovoii o rozdéleni uchazecl podle rizikovosti,*
uvedla Gabriela Hanslikova, obchodni feditelka personalni
agentury Advantage Consulting.

Udé¢leni pokuty za Spatné formulovany inzerat neni nic
vyjimeéného. Pravé vétsi flexibilitu v zadavani inzerat by
personalisté uvitali. ,,ZkuSenost je takova, ze urad prace
postupuje velmi pfisné u formalni spravnosti inzeratd. Né-
kdy se trestd i to, co bylo minéno dobfe, a prave to odrazu-
je zaméstnavatele od spoluprace. A to je Skoda — pokud
chceme aktivné pomahat lidem zpét do prace, méli bychom
vytvaret prostor pro flexibilitu a rozumny pfistup,* uzavte-
la Gabriela Hanslikova.

Zdroj: https://zpravy.kurzy.cz/808970-urad-prace-chysta-zmeny-
nezamestnane-rozdeli-do-kategorii/

WC karta a WC kompas slouZi pacientiim

i vefejnosti.

24.04. 2025 - 09:36

Trpite idiopatickym stfevnim onemocnénim? Byl vam dia-
gnostikovan drazdivy tracnik? Jste stomik, celiak nebo
pacient s postizenim stfev po operaci?

Pravé pro vas je ur¢ena WC karta.

K ¢emu karta slouZi?

Jeji predlozeni vam pomuze s rychlejSim zpfistupnénim
vefejnych i nevefejnych toalet. V pfipadé akutni zdravotni
komplikace se ji nebojte pouzit! Karta obsahuje dvojjazyc-
né cesko-anglické vysvétleni o tom, ze jste neinfekéni pa-
cient s akutni potfebou navstévy toalety. Karta neobsahuje
zadné citlivé osobni tidaje. Vyuzit ji miZete u naSich part-
neru, kteti se dobrovolné zavazali kartu akceptovat, a po-
moci tak nemocnym.

Karta o rozméru kreditky je vyrobena z PVC. Je oboustran-
né potisténa a zalaminovand. Informacni texty na karté
jsou v cestiné a anglictin€. Personalizace a nepfenositelnost
karet je zajiSténa unikatnim cislem karty. WC karta nenese
zadné osobni udaje drzitele!

Jak ziskat WC Kartu?

Registrovani ¢lenové spolku Pacienti IBD uhradi poplatek
ve vysi 200 K¢ jakozto ¢lensky ptispévek na pfislusny rok
a zaslou lékafem potvrzenou zadost o vydani WC karty na
adresu: Pacienti IBD., Polska 15, 120 00 Praha 2, ¢i ji na-
skenovanou zaslou na e-mail: wckarta@crohn.cz. Po spl-
néni uvedenych podminek a provedené uhradé bude WC
karta zaslana postou.

Neclenové pacientské organizace mohou o kartu pisemné
pozadat a prokazat se potvrzenim od lékafe. Na zakladé
uhrazeného poplatku 150 korun a dolozeni 1ékaiského po-
tvrzeni jim bude WC karta zaslana postou.

Seznam toalet dostupnych na uzemi Ceské republiky obdr-
zite v aplikaci www.wckompas.cz. Geolokator toalet slouzi
zdarma i vefejnosti!

@ PACIENTI IBD

WC KARTA

WC CARD

.

Q weze e Y Pl
Jsme pacientska organizace Pacienti IBD z. s. Pro¢ pravé
IBD? Od roku 2008 sdruzujeme a edukujeme pacienty
s Crohnovou chorobou a ulcerdzni kolitidou (IBD)
a pomahame jim zvladat boj s nemoci. Véfime, Ze véas-
na diagndza a adekvatni 1écba je zakladem uspéchu, pro-
to jsme se podileli na pifekladu pacientskych navodi
v 1é¢be IBD.

Mate Vy, Vase dité ¢i nékdo Vam blizky Crohnovu cho-
robu nebo ulcerdzni kolitidu? Tak praveé pro Vas vydava-
me ve spolupraci s lékafi a dal§imi specialisty odborné
publikace a brozury, pofadame vzdélavaci seminafe,
neformalni setkani a konference. Zdarma nabizime od-
borné online poradny; pravni, vyzZivovou a gastroentero-
logickou.

Zdroj: www.crohn.cz

Kolik zdravotni pojiSt'ovna prispéje vaSemu
ditéti na letni tabor?

Zdroj: Pixabay

Vybirate mezi letnimi tabory a pi‘emyslite nad jejich
uhradou? VétSina zdravotnich pojiStoven miiZe na
pobyt néco malo prispét. Kolik a za jakych podmi-
nek?

Nabidky letnich tabord, §kol a skolek v pfirodé a ozdrav-
nych pobytt pro déti jsou v plném proudu. Plati se za né
pritom castky v fadech tisict, hodnoty piesahujici 10 000
korun také nejsou vyjimkou. S thradou mohou casto
pomoci zdravotni pojistovny. Kolik vam mutize pfispét ta
vase?

RBP prispéje podle toho, zda se dité s nécim 1é¢i

RBP zdravotni pojistovna neboli 213 se chlubi, ze rodi-
¢lm pfispéje na uhradu pobytd pro déti az 12 500 K¢.
Tato castka se sklada z:

= 1000 K¢ na skolku nebo skolu v pfirode,
= 1500 K¢ na letni pobytovy nebo piiméstsky tabor,
= a 10000 K¢ na ozdravny pobyt u mofte.

Prispévek 10 000 K¢ na ozdravny pobyt u mofe je
vSak urcen pouze détem, které se prokazatelné 1éci
s respira¢nim anebo koZnim onemocnénim. Z tako-
vych nemoci miizeme jmenovat tfeba lupénku, atopicky
ekzém, alergii zplsobenou inhalacnimi alergeny nebo
opakované zanéty dychacich cest. To navic plati pro déti
od 6 do 15 let. Prispévek je pak mozné Cerpat nejen na
individualni dovolenou u mofte, ale i na ozdravny pobyt
na horach.

Co se tyce letniho pobytového tabora, na ten castku zis-
kaji déti od 3 let az do ukonceni povinné skolni dochaz-
ky. Podminkou vsak je, Ze je tabor organizovan Skolou,
popf. sportovni nebo zajmovou organizaci v obdobi let-
nich prazdnin a trva nepretrzité alespon 7 dni.
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U ptiméstského sportovniho tabora je nutné, aby spor-
tovni aktivity byly vétsinovou naplni dne. Kromé cyklis-
tickych, atletickych nebo plaveckych taborti uznava po-
jistovna tieba i jezdecky pifiméstsky tabor v piipade, ze
je organizovan jezdeckym klubem a je primarné zaméien
na vyuku jezdectvi, nikoliv jen na péci o koné. Prispévky
na oba tabory lze cerpat az po jejich absolvovani.

ZP Skoda ma pFispévek »SPORT Junior

U Zdravotni pojistovny Skoda lze prispévek Ccerpat
v ramci programu ,,SPORT Junior”, avSak pouze do
vySe 800 K¢. Vyuzit ho Ize kromé sportovnich tabori
a sportovnich krouzkt ve skole i na jiné pohybové aktivi-
ty, ochranné pomticky nebo sportovni prohlidky.

,Kromé tohoto piispévku nabizime pojisténctiim ve veku
do 18 let jesté prispévek do vyse 1000 K¢ na ozdravny
pobyt pro pojisténce s chronickym onemocnénim kize,
dychacich cest,” udava Petr Kvapil, tiskovy mluvéi ZP
Skoda. ,,Ten lze Cerpat v piipade€, Ze se jedna o pfimoi-
sky nebo vysokohorsky ozdravny pobyt uskuteénény
v roce 2025, pficemz pobyt musi byt zabezpecen ptes
cestovni agenturu nebo cestovni kancelat a realizovan na
doporuceni pediatra nebo specialisty.*

Podobné je pak podle néj koncipovan i pfispévek na
ozdravny pobyt pro pojisténce s neurologickym, onkolo-
gickym onemocnénim nebo obezitou. Ten je urcen rov-
néz pro pojisténce ve véku do 18 let za predpokladu, ze
je zabezpefen odbornym lékai'skym dohledem a je
realizovan na doporuceni pediatra nebo specialisty.
Pojistovna prispéje do vyse 5000 K¢.

VZP détem na letni tabor nepfispéje

Nejvétsi zdravotni pojistovna détem nepfispéje na letni
tabor, $kolu v pfirodé a ani ozdravny pobyt u mofte.

,»Co se tyce volného casu, tak VZP prispiva détem do
jejich plnoletosti 2 000 K¢ na pravidelnou pohybovou
a zaroven sportovni aktivitu dlouhodobého charakteru
organizovanou v krouzcich, spolcich, klubech ¢i domech
déti a mladeze apod.,” dopliuje Viktorie Plivova, tiskova
mluvéi pojistovny. Za sportovni aktivitu lze povazovat
napf. florbal, fotbal, hokej, volejbal, basketbal, ale i brus-
leni, cyklistiku nebo aerobic.

,Prispévek lze Cerpat i na sportovni prohlidku, thradu
startovného ¢i ¢lenstvi a déti starSi 15 let mohou pfispé-
vek vyuzit pro thradu permanentky tfeba do fitness cen-
tra, uzavira.

VOZP ma vyclenénou tisicovku
Vojenska zdravotni pojistovna pfispéje na pobytovou
akcei v zimé nebo v 1ét¢ 1000 K¢.

, Zakonny zastupce ditéte mulze prispévek pou-
zit v pribéhu $kolniho roku nap¥. na §kolu v pFirodé,
lyZai'sky kurz nebo jiné sportovni soustiedéni. V lété
pak na tabor v pfirodé nebo na priméstsky tabor
s pohybovym zaméfenim, sdéluje Jan Mates, vedouci
oddéleni marketingu VOZP. Klienty odkazuje na procte-
ni podminek u sportovnich a ozdravnych pobyt na webu
pojistovny.

10 000 korun muZe prispét i OZP

Zdravotni pojistovna OZP poskytuje prispévek na letni
tabor a skolu v pfirod¢ vyménou za kredity nashromaz-
déné v klientské aplikaci VITAKARTA.

»~Maximalni mozna vyse tohoto pfispévku cini 10 000
korun, skuteéna vySe zavisi na poctu nastiadanych
krediti. Kredity si mohou nap¥. ¢lenové rodiny volné
prevadét mezi sebou, takze je mohou soustiedit na

klientském uctu toho zadatele, ktery je vyuzije nejefektiv-
néji - napft. k ziskani pfispévku na letni tabor,” vysvétluje
Frantisek Tlapak, tiskovy mluv¢i pojistovny.

Kromé¢ toho dodava, ze OZP podporuje ozdravné pobyty
déti do 18 let s chronickymi respiracnimi a dermatologic-
kymi chorobami, popf. pro déti s obezitou. VySe ptispev-
ku je stejna. Pobyt vSak musi doporucit oSetiujici 1ékat
pro déti a dorost a navic jej musi zajistit cestovni kancelar
nebo lazenské zarizeni. Nelze jej tedy vyuZit na ahradu
individualniho zijezdu.

ZPMVCR vam d4 500 korun .

Zdravotni pojisStovna Ministerstva vnitra CR pfispiva
détem az 500 K¢ na letni sportovné pohybovy pobyt ko-
nany v Cervenci a srpnu 2025. Zaradit sem mizeme
skautské tabory, junaky, pionyry a pfiméstské tabory.
Podminkou je, aby pobyt trval nejméné 5 po sobé jdou-
cich dni, nocleh pfitom neni podminkou.

Sportovni soustiredéni nebo tieba lyzaisky vycvik po-
jisStovna zaplati svym klientim aZz do vySe 1500 K¢,
trva-li pobyt nejméné 4 dny. Stejnou Castku prispéje i na
ozdravny pobyt v pfirodé s aktivnim pohybem organizo-
vanym $kolou nebo Skolkou. Tento pobyt také musi trvat
nejmeéné 4 dny.

Zdroj: https://www.finance.cz/553012-prispevky-
zdravotnich-pojistoven-na-letni-tabor/

Otazka tydne

Dokonceni ze str.: 1

= kopii posudku o posouzeni zdravotniho stavu, na
jehoz zakladé byl pojisténec uznan invalidnim ve
II. nebo III. stupni.

Jak nahlaseni provést?

Nahlaseni je mozné prostiednictvim  formulare
»Oznameni o pfiznaném stupni invalidity*“. Kopie do-
kumentu nemusi byt ufedné ovétena.

Dokumenty lze zaslat e-mailem na:

= podatelna@vzp.cz,

= postou na adresu pobocky,

= datovou schrankou (i48ae3q),

= pfipadné¢ mutze pojisténec informaci mnahlasit
i osobné na kterékoliv pobocce VZP.

Pro rychlej§i vyrizeni zalezitosti je vhodné se pre-

dem objednat online na konkrétni den a Cas.

Pokud se pojisténec nemiize dostavit osobné, mize za néj
vyplnény a podepsany formulai a pfilozenou kopii dané-
ho dokumentu dorucit jakakoliv jina osoba. Za osobu
s pfiznanou invaliditou s omezenou svépravnosti vcetné
deéti do 18 let mize dokumenty dorucit zakonny zastupce.

Odkdy bude ochranny limit sniZen?

Ochranny limit bude pojisténci sniZen na zakladé do-
loZeni zdravotni pojistovné. Rozhodné je datum pie-
vzeti na pobocce VZP, datum poStovniho razitka
¢i odeslani e-mailu atd. Limit se v8ak nesnizi okamzité,
ale az od 1. dne kalendafniho mésice nasledujiciho po
mesici, ve kterém byl idaj o invalidité¢ nebo invalidnim
dichodu zaevidovan v informacnim systému eRe-
cept. V pripadé, Ze by pojiSténec sviij narok nenahla-
sil, zdravotni pojiStovna mu nemuZe limit sniZzit
a na pojisténce se tak i nadale bude vztahovat ochran-
ny limit dle vékové kategorie.

Jak je to v piipadé zastupovani osoby s piiznanou
invaliditou s omezenou svépravnosti?
Za osoby s priznanou invaliditou s omezenou svéprav-
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nosti (véetné déti do 18 let) zaleZitost vyrizuje
(podepisuje formulat a doklada potiebné dokumen-
ty) zastupujici osoba. Také instituce, jiz byl pojisténec
s ptiznanou invaliditou svéten do péce (détsky domov,
zafizeni socialnich sluzeb apod.), musi dolozit svéfeni
daného pojisténce do péce.

Zastupujici osoba musi dolozit dokument dokladajici
vazbu k zastupované osobé:

= zakonny zastupce (rodi¢) — rodny list ditcte,

= opatrovnik — listinu o jmenovani opatrovnika nebo
rozsudek soudu pfi zastupovani opatrovnikem,

= porucnik — rozsudek soudu o vykonu porucnictvi,
=>osvojitel — rozhodnuti soudu o osvojeni.

Je nutné Zadat o sniZeni opakované?

O sniZzeny ochranny limit neni nutné zadat kazdoroc¢né.
Jina situace vsak nastava v piipad¢ zmény zdravotni pojis-
tovny — pojisténec musi pii kazdé zméné zdravotni pojis-
tovny hlasit invaliditu nové zdravotni pojistovné.

Piestal jsem podminky spliiovat, musim to hlasit?
Pokud jiz drive pojiSténec zdravotni pojistovné sviij
narok nahlasil a dojde u néj k néjaké zméné, napf.
zméné stupné invalidity, musi tuto zménu nahlasit
zdravotni pojistovné. 1 k tomuto oznameni je potieba
dolozit kopii pfislusného rozhodnuti. Lhiita pro oznameni
je do 8 dnil ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti.

Zdroj: VZP

Hlavni body flexibilni novely zakoniku prace.

V patek 2.5.2025 podepsal prezident Petr Pavel flexinove-
lu zakoniku prace. Podivejme se na jeji hlavni body.
Ucinnost flexinovely zakoniku prace se ocekava od Cerv-
na. Vlada si od zmén slibuje zpruznéni trhu prace pro za-
meéstnance i zaméstnavatele. K zakladnim bodtm patfi:

= Maximalni délka zkusebni doby se prodlouzi ze sou-
casnych tii mésicti na étyfi mesice. U vedoucich zamést-
nancl se maximalni délka zkuSebni doby prodlouzi ze Sesti
na osm meésict.

= Vypovédni lhtta bude podle vladni novely nove zaci-
nat doru¢enim vypovédi zaméstnanci, ne az od dal$iho
mésice. Pii vypovédi dané zaméstnavatelem z divodu za-
vazného poruseni povinnosti zaméstnancem bude nové
mozné zkratit vypovédni dobu na jediny mésic.

= Za urcitych podminek bude mozné zvyseni vyplaty
odstupného na dvanactinasobek primérného vydélku.

= 0Od ledna pfistiho roku vzrostou i podpory v nezameést-
nanosti. V prvnich mésicich se zvysi z 65 procent na 80
procent piedchoziho primérného ¢istého vydélku. V po-
slednich mésicich naopak klesne z nyné&jSich 45 procent na
40 procent vydelané castky. Déle budou dostavat penize od
statu lidé od 52 let, nyni je to od 50 let. Stejna Castka se
bude vyplacet pfi propusténi i pii dobrovolné zméné prace.
P1i rekvalifikaci bude ¢astka vyssi, a to 80 procent ¢istého
vydelku.

= Vzrostou i maximalni mozné pobirané ¢astky podpory
v nezaméstnanosti. Pravidla pro opétovné ziskani podpory
se zpiisni, bude nutné odpracovat a platit odvody devét
mesicti misto nynéjSich Sesti.

= Zaméstnanci v nerizikovych profesich uz nebudou
muset absolvovat vstupni pracovné-1ékatskou prohlidku.
= Zamé&stnavatelé budou muset podle vladni pfedlohy
drzet rodi¢tiim na rodi¢ovské jejich ptivodni misto do dvou
let ditéte.

= Novela zakoniku prace také zdtrazni vyplaceni mzdy
nebo platu bezhotovostné na bankovni ucet zaméstnance.

= Pokud s tim zaméstnanec vyslovi pisemn¢ nesouhlas,
nema ucet ¢i nedoda jeho ¢islo, dostane penize v hotovos-
ti. Mzdovy nebo platovy vymér bude moci zaméstnavatel
dorucit zaméstnanci i bez jeho souhlasu na jeho firemni
e-mail.

= Pracovnici s osobni vazbou k cizi zemi budou moci
dostavat vydélek v zahrani¢ni méng, ale jen té, pro kterou
Ceska narodni banka (CNB) vyhlasuje kurz vzdy na nasle-
dujici pracovni den.

= Zaméstnanci si nové budou moci sami rozvrhovat
pracovni dobu do smén, a to nejen pii praci z domova, ale
i na pracovisti. Museli by se na tom ale pisemné dohod-
nout se zaméstnavatelem.

= Novela umozni praci mladistvym od 14 let véku po
dobu letnich prazdnin s pisemnym souhlasem rodict za
dodrzeni podminek, ze jde o lehké prace, délka smény
neptekro¢i sedm hodin denné a délka tydenni pracovni
doby nepiekroc¢i 35 hodin tydné.

Uplné znéni, vyklad, praktické piiklady a vzory pracovng-
pravnich pisemnosti — vSe o tzv. flexinovele naleznete
v publikaci Novela zakoniku prace 2025 od autora legis-
lativniho navrhu JUDr. Jana Vachy, Ph.D., a JUDr. Véry
Bognarové.

Zdroj: https://www.pamprofi.cz/33/hlavni-body-flexibilni-novely
-zakoniku-prace-

Kde je moZné si nechat preventivné vysetfit
kizi?

Vysetieni kiiZe je soucasti kazdé pravidelné preventiv-
ni prohlidky u vSeobecného praktického lékare a pro-
vadi se jednou za dva roky. Tato prohlidka je hrazena
z vefejného zdravotni pojisténi a jeho napln odpovida
vyhlasce ¢. 70/2012 Sb., o preventivnich prohlidkach.
Prakticky lékat mize pii nalezu standardné doporudit dal-
§i potfebna vysetfeni, véetné odborného vysetfeni u der-
matologa.

Je navstéva dermatologa mozna i bez doporuceni?
Pokud pacient zaznamena podezielé zmény na kizi, jako
jsou rust nebo zména zbarveni znamének, noveé vzniklé
utvary, svédéni nebo krvaceni, miize navstivit dermatolo-
ga i bez doporuceni praktického 1ékare ¢i jiného specialis-
ty. VySetieni u koZniho lékaie je v tomto pripadé plné
hrazeno z vefejného zdravotniho pojisténi.

Pokud se jedna jen o preventivni vySetfeni u dermatolo-
ga na zadost klienta (tzn. prohlidku bez piimych obtizi,
viz vyse), pak z vefejného zdravotniho pojisténi hrazeno
neni. Odbornici vSak doporucuji i takovou preventivni
prohlidku u dermatologa alespoii jednou ro¢né absol-
vovat.

Cilem vySetieni je vCasné vyhledani faktort, které jsou
v pri¢inné souvislosti se vznikem nemoci a predchazeni
jejich vzniku. V tomto piipadé¢ jde pfedevsim o vyhledani
casnych fazi melanomu (formy rakoviny kize). VZP pro-
to na tuto nehrazenou péci prispiva svym klientim bez
omezeni véku 500 K¢ z fondu prevence.

Podrobnosti o pfispévku na vySetfeni znamének dermato-
skopem (zvétsovaci lupou) v ordinaci praktického léka-
fe nebo dermatologa najdete na webovych strankach
https://www.vzp.cz/pojistenci/vyhody-a-prispevky/
prevence-onemocneni/vysetreni-koznich-znamenek
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